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ใบสมัครเข้ารับการทดสอบฝีมือแรงงาน 
  กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน       

 ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาต ิ
 ทดสอบฝีมือแรงงานตามความต้องการของสถานประกอบกจิการ 

หน่วยงาน :                                                                                            
รูปถ่าย 
1 นิ้ว 

 

สาขาอาชีพ………………………………………………………… 
ระดับ…………………………………………………………………..    

1. ข้อมูลส่วนบุคคล ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว) ……………………………………………นามสกลุ  ……………………………………    เพศ   ชาย        หญิง 
1.1 ข้อมูลทั่วไป (Mr./Mrs./Miss.) ……………………………………………………….……………………………….ศาสนา…………………………………สญัชาต…ิ……………………… 
เลขประจำตัวบัตรประชาชน      ---                 -------                  ---         --         วัน เดือน ปีเกิด………../…………/…………  อายุ…………………………..ป ี
1.2 ที่อยู่ตดิต่อได้ บ้านเลขที/่หมู่ที่/ชื่อหน่วยงาน/อาคาร…………………………………………………………………………………………………………..………………………………... 
ถนน/ตรอกซอย...........................................ตำบล/แขวง.......................................... อำเภอ/เขต............................................... จังหวดั........................................
รหัสไปรษณีย์...............................…...โทรศัพท.์...........................................…โทรสาร..............................................อีเมล์……………………………………………..…….…. 
1.3 ประเภทผู้สมคัร         ผูร้ับการฝึกจาก กพร.  จากสถานศึกษา  จากภาครฐั  จากภาคเอกชน  บุคคลทัว่ไป 
1.4 สภาพร่างกาย           ปกติ  พิการ ความพกิาร  การมองเห็น  การได้ยิน  การเคลื่อนไหว ระบุ พิการ……………………………….……………… 
1.5 ระดบัการศึกษาสูงสุด  ประถมศึกษา  ม.3  ม.6 ปก.ศ. ต้น  ปก.ศ.สูง/อนุปรญิญา  ปวช.  ปวท.  ปวส.  
                                 ปรญิญาตรี  ปรญิญาโท  ปรญิญาเอก 
สาขาวิชา..................…..........................สถานศึกษา............................................จังหวัด..................…........................ปี พ.ศ. ที่สำเร็จ……………………………………… 
2. ข้อมูลการทำงานในปัจจุบนั (กรณีมีงานทำ กรอกข้อ 2.1 กรณีไมม่ีงานทำ กรอกข้อ 2.2) 
2.1 ผู้มีงานทำ  ทำงานภาครัฐ (   ) ขา้ราชการพลเรือน  (   ) ข้าราชการตำรวจ  (   ) ข้าราชการทหาร   (  ) ข้าราชการครู 
                                         (   ) ข้าราชการอัยการ    (   ) ลูกจ้างประจำ       (   ) พนักงานราชการ  (   )  พนกังานจ้างเหมา 
                       ทำงานภาคเอกชน (   ) พนักงาน/ลูกจ้างภาคเอกชน   ทำงานรัฐวิสาหกิจ (   ) พนักงาน/ลกูจ้างรัฐวิสาหกิจ   
                   ประกอบธุกิจส่วนตัว/ประกอบอาชีพอิสระ  (   ) ผู้รวมกลุ่มอาชีพ/วิสาหกจิชุมชน  (   ) ผู้รับจ้างทั่วไปโดยไม่มีนายจ้าง 
                                              (   ) เกษตรกร (ทำไร่/ทำนา/ทำสวน/ประมง/เลี้ยงสัตว…์……)    
                    ช่วยธุรกิจครวัเรือน (   ) ลูกจา้งธุรกจิในครวัเรือน 
ประเภทการจ้าง/รายได้   รายเดือน   รายสัปดาห์   รายวัน  รายชั่วโมง  งานเหมา/รายชิ้น 
รายได้เฉลี่ยต่อเดอืน  1-5,000 บาท  5,001-9,000 บาท  9,001-15,000 บาท  15,001-20,000 บาท  20,001-30,000 บาท  
 30,001-40,000 บาท  40,001 บาทขึ้นไป  
ตำแหน่ง/อาชีพ…………………………………………………………………………………………………………………………………………อายุงาน………………………………………………..ปี 
สถานที่ทำงาน ชื่อสถานประกอบกจิการ/เลขที/่หมู่ที/่อาคาร………………………………..……………………………………………………………………………………………….…….. 
ถนน/ตรอกซอย...............................................ตำบล/แขวง.................................................................... อำเภอ/เขต................................................................... 
จังหวัด...........................................................รหัสไปรษณีย.์..............................…...โทรศัพท.์...........................................…โทรสาร.............................................. 
จำนวนลูกจ้างท้ังหมดในสถานประกอบการ  1-100 คน  101-200 คน  201-300 คน  301 คนขึ้นไป 
กลุ่มอตุสาหกรรมที่ทำงาน (ตอบเฉพาะผู้ทำงานภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ ประกอบธุรกจิสว่นตัว และช่วยธุรกิจครัวเรือน)  
                                ยานยนต์และช้ินส่วน  เหล็กและเหลก็กลา้  ฟอร์นิเจอร์  อาหาร  ซอฟต์แวร์  ปิโตรเคม ี
                                 ไฟฟา้และอิเล็กทรอนกิส์  สิ่งทอและแฟชั่น  เซรามิกส์  แม่พิมพ์  ก่อสรา้ง  โลจิสตกิส ์
                                 ท่องเที่ยวและบริการ  ผลิตภณัฑ์ยาง  อื่นๆ ระบุ…………………………………………………………………………………….. 
2.2. ผู้ไม่มีงานทำ (   ) อยู่ระหว่างหางาน (   ) นักเรียน/นักศึกษา (   ) ทหารกอ่นปลดประจำการ   (  ) ผู้อยู่ในสถานพินิจ 
                       (   ) ผูต้้องขัง (   ) ผู้ประกันตนที่ถูกเลิกจ้าง (   ) อื่นๆ ระบ…ุ……………………………………………………………………….……………………..          
3. เคยเข้ารับการทดสอบ  ไม่เคย  เคย (   ) จากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน (   ) ในสถานประกอบกิจการ (  ) จากหนว่ยงานราชการอื่น 
4. ความต้องการหางาน มีความประสงค์จะใหก้รมพฒันาฝีมือแรงงาน หางานให้เมื่อผ่านการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  ไม่ต้องการ 
                               ต้องการจัดหางานในประเทศ ตำแหนง่/อาชีพ………………………………..……………………….กลุ่มอุตสาหกรรม……………………………… 
                               ต้องการจัดหางานในต่างประเทศ ประเทศที่จะไปทำงาน ………………………..………………………………………………………………………. 
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5. กรณีทดสอบฝมีือแรงงานตามความต้องการของสถานประกอบกิจการ 
ชื่อบริษัทจัดหางาน/สถานประกอบกิจการที่ขอทดสอบ…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
เลขที่/หมู่ที่/ชื่อหน่วยงาน………………………………………………………ถนน/ตรอกซอย.........................................................ตำบล/แขวง............................................. 
อำเภอ/เขต..................................................... จังหวัด............................................................รหัสไปรษณีย์.........................โทรศัพท.์........................................... 
ชื่อบริษัทนายจ้างต่างประเทศ....................................................................ประเทศที่จะไปทำงาน....................................................ระยะเวลาจ้าง…………………ป ี
6. เหตุผลที่สมัครทดสอบ  ต้องการทราบฝมีือและความสามารถ  ต้องการมีงานทำ  เพื่อปรับหรือเลื่อนระดับตำแหน่งงาน 
                                 เพื่อปรับรายได้ให้สงูขึน้  ได้รับการสนับสนุนจากหัวหน้า/ผู้บังคับบญัชา  ไปทำงานตา่งประเทศ  
7. แหล่งที่ทราบข่าว  วิทยุ  โทรทัศน์  สื่อสิ่งพิมพ ์ป้ายประกาศ  อินเตอรเ์น็ต  สถาบัน/ศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงาน  
                           หน่วยงานอื่นสังกัดกระทรวงแรงงาน  สถานศึกษา  อบจ./อบต.  พอ่แม่ ญาติ พี่น้อง เพื่อน 
                           กลุ่มอาชพี กลุม่สตรี กลุ่มสหกรณ ์กลุม่ออมทรัพย์  นายจา้ง 
8. ท่านต้องการใหก้รมพัฒนาฝีมือแรงงาน จัดเตรียมอุปกรณ์ หรือสิ่งแวดลอ้ม หรืออื่นๆ เพื่อช่วยอำนวยความสะดวกในการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
หรือไม ่เช่น อุปกรณ์ หรือสภาพแวดล้อม หรือความช่วยเหลือ เป็นต้น     ไมต่้องการ       ต้องการ ระบ…ุ………………………………………………… 
9. ข้าพเจ้ายินยอมเปิดเผยข้อมูลสว่นบุคคลให้กับหน่วยงานของรัฐและเอกชนทราบเพื่อประโยชน์ในการจดัหางานและบรหิารแรงงานต่อไป 
 ยินยอมเปิดเผย   ไม่เปิดเผย 
10. ข้าพเจา้  มีความประสงคจ์ะนำเครื่องมือ อุปกรณ์ ทีใ่ช้มาทดสอบเอง  มีความประสงคจ์ะใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ของหน่วยทดสอบ 
  มีความประสงค์จะนำเครื่องมือ อุปกรณ์ ที่ใช้มาทดสอบมาบางส่วนโดยให้จัดเตรียม………………………………………………………………………………………………….. 
11. ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  

1) รับทราบและยอมรับที ่จะปฎิบัติตามมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ กฎหมาย หลักเกณฑ์และเงื ่อนไข ที่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานกำหนด  
และ/หรือแก้ไขเพิ่มเติมภายหน้าด้วย อย่างเคร่งครัด 

2) จะรักษาความลับโดยไม่เปิดเผยข้อมลูในที่เกี่ยวข้องกับการทดสอบ และไม่ร่วมในการทุจริตการทดสอบ  
3) ยินดีท่ีจะมอบข้อมูลที่จำเป็นสำหรบัการทดสอบแก่กรมพัฒนาฝีมือแรงงานเมื่อได้รับการรอ้งขอ 
4) ข้อความข้างต้นเปน็จริงทุกประการ และได้แนบหลกัฐานประกอบการสมัครมาด้วย 
 สำเนาวุฒิการศึกษา หรือหนังสอืรับรองประสบการณ์ทำงาน หรือหลักฐานการผ่านการฝึกฝมีือแรงงานหรือฝกึอาชีพ 
 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือสำเนาทะเบียนบ้าน  อื่นๆ …………………………………………………………………………….. 
                                                                       ลงชื่อ ………………………………………………………………………….ผูส้มัคร 
                                                                       วันที…่……………../…………………../…………………………………… 

(เฉพาะเจ้าหน้าที่) ประเภทแรงงาน  แรงงานในระบบ  แรงงานนอกระบบ 
ผลการพิจารณา 

  มหีลักฐานที่แสดงให้เห็นว่ามีคณุสมบตัิ ตามที่มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติกำหนด 
  ไม่มหีลกัฐานที่แสดงให้เห็นว่ามคีุณสมบัต ิตามที่มาตรฐานฝีมือแรงงานแหง่ชาตกิำหนด 
  รับคำขอไว ้เนื่องจากมีเอกสาร หลกัฐานครบถว้น   ไมร่ับคำขอ เน่ืองจาก ...................................................................................................... 

ผลการพิจารณาคำร้องขอพิเศษ 
  จัดเตรียมตามคำร้องพิเศษ  ไม่สามารถจัดเตรียมตามคำรอ้งพิเศษ เนื่องจาก................................................................................................... 

                             เจา้หนา้ที่รบัสมัคร ……………………………………………………….. 
วันที่รับสมัคร………..…………………………………………………….. 
วันที่ทดสอบ………..……………………………………………………. 
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เขียนที่ …............................................... 
วันที่ …................................................... 

 
 

หนังสือรับรองการทำงาน 
 

ข้าพเจ้า นาย / นางสาว / นาง  .............................................................  ตำแหน่ง/เจ้าของร้าน...................................................... 
อยู่บ้านเลขที่..................หมู่............แขวง/ตำบล.............................................................เขต/อำเภอ................................................
จังหวัด........................................................ เบอร์โทรศัพท์........................................... 
ขอรับรองว่า นาย / นางสาว / นาง  ...................................................................  ไดท้ำอาชีพเกี่ยวกับ............................................ 
.....................................................................................................  ตั้งแต่ พ.ศ.  ............................  จนถึง พ.ศ.  ............................ 
 
 ขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
        
       ลงช่ือ  .......................................................  ผู้รับรอง 
                   ( ................................................ ) 
        วันที่  ................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ   แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือหนังสือที่ทางส่วนราชการออกให้พร้อมรับรองสำเนาถูกต้องของผู้รับรอง กรณีรับรองตนเอง 
ไม่ต้องแนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือหนังสือที่ทางส่วนราชการออกให้ 
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เขียนที่ …............................................... 
วันที่ …................................................... 

 
 

 
หนังสือรับรองการทำงาน 

 
ข้าพเจ้า นาย / นางสาว / นาง  ........................................................................................................................................................   
อยู่บา้นเลขที่..................หมู่............แขวง/ตำบล.............................................................เขต/อำเภอ................................................
จังหวัด........................................................ เบอร์โทรศัพท์........................................... 
ขอรับรองว่าได้ทำอาชีพเกี่ยวกับ........................................................................................................................................................ 
.....................................................................................................  ตั้งแต่ พ.ศ.  ............................  จนถึง พ.ศ.  ............................ 
 
 ขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
        
       ลงชื่อ  .......................................................  ผู้รับรอง 
                   ( ................................................ ) 
        วันที่  ................................................................... 



ศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เอสวายเอส เซอรวิ์สเซส 

ใบอนุญาตเลขท่ี รย. 002/62 

สาขาช่างเช่ือมอารก์โลหะดว้ยมือ 

 

บริษัท เอสวายเอส เซอรวิ์สเซส จ ากดั  43/39 ม.6 ต.เชิงเนิน อ.เมืองระยอง จ.ระยอง 21000  โทรศัพท ์094-671-1555 

 

 

➢ ขั้นตอนการขอเขา้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน   

1. แจง้ความประสงคใ์นการขอเขา้ทดสอบมาตรฐานฝืมือแรงงาน  

      สาขาช่างเชื่อมอารก์โลหะดว้ยมือ ระดบั 1 

    ณ ศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เอสวายเอส เซอรว์ิสเซส  โทร.094-671-1555 

2. กรอกเอกสารขอเขา้รบัการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ และ เอกสารประกอบสมคัร ดงัน้ี 

    2.1 ใบสมคัรเขา้รบัการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

    2.2 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแวน่ตาด า ขนาด 1 น้ิว จ านวน 6 รูป (ไม่เกิน 6 เดือน) 

    2.3 ส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชน หรือ ส าเนาทะเบียนบา้น 

    2.4 ส าเนาวุฒิการศึกษา หรือ หนังสือรบัรองประสบการณก์ารท างาน การปฏิบติังานหรือการประกอบอาชีพ หรือ  

   ผ่านการฝึกฝีมือแรงงานหรืออาชีพ (อยา่งใดอยา่งหน่ึง) 

   ส าเนาวุฒิการศึกษา ไม่ต า่กวา่ ปวช. ขึ้ นไป ในสาขาวิชาท่ีเกี่ยวขอ้งงานเชื่อม-ตดัโลหะ  

       หนังสือรบัรองประสบการณท์ างาน ไม่น้อยกวา่ 6 เดือน 

   หนังสือรบัรองการปฏิบติังานเกี่ยวกบังานเชื่อม ไม่น้อยกวา่ 6 เดือน 

   หนังสือรบัรองการประกอบอาชีพเกี่ยวกบังานเชื่อม ไม่น้อยกว่า 6 เดือน 

   ส าเนาวุฒิบตัร การฝึกอบรมเตรียมเขา้ท างาน สาขาช่างเชื่อม ไม่น้อยกวา่ 240 ชัว่โมง 

   ส าเนาวุฒิบตัร การฝึกอบรมยกระดบั สาขาช่างเชื่อมอารก์โลหะดว้ยมือ ไม่น้อยกวา่ 30 ชัว่โมง 

   ส าเนาวุฒิบตัร การฝึกอบรมตามหลกัสูตรช่างเชื่อมสากล ไม่น้อยกวา่ 90 ชัว่โมง 

   ส าเนาเอกสาร การฝึกอาชีพหลกัสูตรอ่ืนๆ ในสาขาช่างเชื่อมอารก์โลหะดว้ยมือ ไม่น้อยกวา่ 120 ชัว่โมง 

    2.5 หลกัฐานการช าระเงิน ค่าธรรมเนียมอบรม และค่าธรรมเนียมทดสอบมาตรฐาน หรือใบสัง่ซื้ อ 

3. ส่งใบสมคัรและเอกสารประกอบการสมคัรของผูข้อเขา้รบัการสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ มาท่ี:  

✓ ศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เอสวายเอส เซอรว์ิสเซส (ส านักงาน) 

ท่ีอยู:่ ตรงขา้มวิทยาลยัเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาตากสินระยอง  อ.เมืองระยอง จ.ระยอง 

✓ Email: sys.services2019@gmail.com หรือ FAX: 038-631-003 หรือ LINE: sys-services 

4. ทางศูนยท์ดสอบฯ จะติดต่อกลบัเพื่อยืนยนัวนัอบรม และวนัทดสอบมาตรฐานฝืมือแรงงาน หลงัจากไดร้บัเอกสาร

ถูกตอ้งครบถว้น 

 

 

 

 



ศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เอสวายเอส เซอรวิ์สเซส 

ใบอนุญาตเลขท่ี รย. 002/62 

สาขาช่างเช่ือมอารก์โลหะดว้ยมือ 

 

บริษัท เอสวายเอส เซอรวิ์สเซส จ ากดั  43/39 ม.6 ต.เชิงเนิน อ.เมืองระยอง จ.ระยอง 21000  โทรศัพท ์094-671-1555 

➢ รายละเอียดค่าฝึกอบรม และ ค่าธรรมเนียมการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

รายละเอียด 
ค่าฝึกอบรม 

เตรียมทดสอบฯ 

ค่าทดสอบ 

มาตรฐานฝีมือแรงงาน 
ภาษี 7% รวมเป็นเงิน 

หลกัสูตร เตรียมทดสอบฯ (3 วนั) 8,000.- 2,500.- 735.- 11,235.- 

หลกัสูตร เตรียมทดสอบฯ (2 วนั) 5,000.- 2,500.- 525.- 8,025.- 

- - 2,500.- 175.- 2,675.- 

➢ ช่องทางการช าระเงิน 

✓ ช าระดว้ยเงินสด ณ ส านักงานศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เอสวายเอส เซอรว์ิสเซส 

✓ ช าระดว้ยบตัรเครดิต ณ ส านักงานศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เอสวายเอส เซอรว์ิสเซส 

✓ โอนเงินผ่านทางธนาคาร ตามตารางดา้นล่าง 

ธนาคาร ชื่อบญัชี สาขา เลขท่ีบญัชี ประเภทบญัชี 

กสิกรไทย บจก.เอสวายเอส เซอรว์ิสเซส เซ็นทรลัพลาซ่า ระยอง 071-3-48518-7 ออมทรพัย ์

กรุงเทพ บจ.เอสวายเอส เซอรว์ิสเซส เซ็นทรลัพลาซ่า ระยอง 572-7-15761-1 สะสมทรพัย ์

หมายเหต ุกรณีโอนเงินผ่านทางธนาคารฯ กรุณาส่งหลกัฐานการโอนเงินพรอ้มส าเนาหกัภาษี ณ ที่จ่าย 

✓ แฟกซ:์ 038-631-003 หรือ อีเมล: sys.services2019@gmail.com หรือ ไลน์: sys-services 

➢ การออกเอกสาร ใบหกัภาษี ณ ที่จา่ย 

บริษัท เอสวายเอส เซอรว์ิสเซส จ ากดั  43/39 ม.6 ต.เชิงเนิน อ.เมืองระยอง จ.ระยอง 21000 

เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษีอากร: 0135557002510 (ส านักงานใหญ่) 

➢ คุณสมบตัิของผูเ้ขา้รบัการทดสอบ 

ผูเ้ขา้รบัการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาช่างเชื่อมอารก์โลหะดว้ยมือ ระดบั 1 ตอ้งมีอายุ 

ไม่ต า่กวา่ 18 ปีบริบูรณ์นับถึงวนัสมคัรเขา้รบัการทดสอบ และตอ้งมีคุณสมบตัิอยา่งใดอย่างหน่ึง ดังต่อไปน้ี 

1) มีประสบการณก์ารท างาน การปฏิบติังาน หรือการประกอบอาชีพในสาขาช่างเชื่อมอารก์โลหะดว้ยมือ  

ไม่น้อยกว่า ๖ เดือน 

2) ผ่านการฝึกอบรมเตรียมเขา้ท างาน (Pre-Employment) สาขาช่างเชื่อม ไม่น้อยกวา่ 240 ชัว่โมง หรือ 

การฝึกอบรมยกระดบั (Up-Grade Training) สาขาช่างเชื่อมอารก์โลหะดว้ยมือ ไม่น้อยกวา่ 30 ชัว่โมง หรือการฝึก 

อบรมตามหลกัสูตรช่างเชื่อมสากล (International Welder Course) ไม่น้อยกวา่ 90 ชัว่โมง หรือฝึกอาชีพหลกัสูตรอ่ืนๆ 

ในสาขาช่างเชื่อมอารก์โลหะดว้ยมือ ไม่น้อยกวา่ 120 ชัว่โมง 

3) จบการศึกษาไม่ต่ากว่าระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ ในสาขาท่ีเกี่ยวขอ้งกบัอาชีพน้ี 

ท่ีมา: ราชกิจจานุเบกษา ประกาศคณะกรรมการส่งเสรมิการพฒันาฝีมือแรงงาน เรื่ อง คณุสมบตัขิองผูเ้ขา้รบัการทดสอบมาตรฐานฝีมือ

แรงงานแห่งชาติ สาขาอาชพีชา่งอุตสาหการ สาขาช่างเชื่ อมอารก์โลหะดว้ยมือ ประกาศ ณ วนัท่ี 28 สิงหาคม พ.ศ. 2562 

 



ศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เอสวายเอส เซอรวิ์สเซส 

ใบอนุญาตเลขท่ี รย. 002/62 

สาขาช่างเช่ือมอารก์โลหะดว้ยมือ 
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หวัขอ้การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

สาขาช่างเช่ือมอารก์โลหะดว้ยมือ ระดบั 1 

➢ ภาคความรู ้ (ขอ้สอบ 50 ขอ้ / เวลาทดสอบ 1 ชัว่โมง) 

  1) การเตรียมความพรอ้มก่อนการปฏิบตัิงาน 

    > สถานท่ีปฏิบติังาน และความปลอดภยัในสถานท่ีปฏิบติังาน 

   > อุปกรณป้์องกนัอนัตรายส่วนบุคคล และวิธีการใชง้าน 

    > เครื่องเชื่อม อุปกรณ์ประกอบ และวิธีการติดตั้ง 

   > เครื่องมือทัว่ไป และเครื่องมือวดั 

    > วสัดุท่ีใชใ้นการทดสอบ 

    > ลวดเชื่อม 

   2) การเช่ือมงาน 

    > การอ่านแบบงาน และขอ้ก าหนดกรรมวิธีการเชื่อมในการประกอบชิ้ นงาน 

    > การใชเ้ครื่องมือวดัในการประกอบชิ้ นงาน 

    > การประกอบชิ้ นงานตามแบบ 

    > การใชเ้ครื่องมือตกแต่งชิ้ นงาน 

    > การปรบัพารามิเตอรต์ามขอ้ก าหนดกรรมวิธีการเชื่อม 

    > การใชเ้ครื่องเชื่อม 

    > หลกัการ และเทคนิคการเชื่อม 

    > ขอ้บกพร่องของชิ้ นงาน และการตรวจสอบดว้ยวิธีพินิจ 

   3) การจดัเก็บหลงัการปฏิบตัิงาน 

    > การจดัเก็บเครื่องมือ และเครื่องมือวดัในงานเชื่อม 

    > การจดัเก็บลวดเชื่อม 

    > การจดัเก็บอุปกรณก์ารเชื่อม 

    > การจดัเก็บสถานท่ีปฏิบติังาน 

➢ ภาคความสามารถ (ปฎิบติัเชื่อม 2 ชิ้ นงาน / เวลาปฏิบติั 2 ชัว่โมง ไม่รวมการเตรียมชิ้ นงาน) 

1) การเชื่อมต่อชิ้ นงานแผ่นต่อแผ่น (Plate – Plate):  

   > ชิ้ นงานต่อตวัที (Tee Joint), แนวเชื่อมฟิลเล็ท (Fillet Weld)  

> ต าแหน่งท่าเชื่อมเหนือศีรษะ (Overhead) หรือ PD (4F) 

     2) การเชื่อมต่อชิ้ นงานท่อต่อแผ่น (Pipe – Plate): 

 > ชิ้ นงานต่อตวัที (Tee Joint), แนวเชื่อมฟิลเล็ท (Fillet Weld)  

> ต าแหน่งท่าตั้งเชื่อมขึ้ น (Vertical up) หรือ PH (5F) 


